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     1: Inleiding 

     3: Visie 

     2: Medisch handelen, een toelichting 

 

 

 

 

In dit protocol staat hoe wij omgaan met medicijnverstrekking aan en het verrichten van medische 

handelingen bij leerlingen.  

Het protocol is enerzijds ter bescherming van de medewerkers op school (werk waarvoor je bent 

opgeleid) anderzijds ter bescherming van leerlingen (op juiste manier en/of hoeveelheid geven van 

zorg of medicijnen). Dit protocol legt de afspraken en voorwaarden vast voor het verstrekken van 

medicijnen en het uitvoeren van medische handelingen aan leerlingen binnen Vonk Grootebroek. Het 

protocol is voor iedereen toegankelijk via de website van de school. 

 

Het protocol medisch handelen is een onderdeel van het veiligheidsplan van Vonk Grootebroek.  

Waar ouders wordt gelezen, kan ook ouder of verzorger(s) worden gelezen.   

 

 

 

 

Onder medische handelen wordt hier verstaan: ‘voorbehouden medische handelingen’ op grond van 

de Wet op de beroepen in de individuele gezondheidszorg (Wet BIG). Een voorbeeld is het meten van 

de bloedsuikerspiegel bij leerlingen met diabetes of geven van een injectie aan een leerling met een 

ernstige hypo (lage bloedsuiker). 

Vaak gaat het niet alleen om eenvoudige middelen, maar ook om middelen of handelingen die bij 

onjuist gebruik tot schade van de gezondheid van de leerling kunnen leiden. 

 

Voorbehouden medische handelingen mogen alleen worden uitgevoerd door BIG geregistreerde 

professionals. Schoolpersoneel valt niet onder de Wet BIG en is niet bevoegd om medische 

handelingen te verrichten.  

 

Binnen Vonk Grootebroek mogen ‘voorbehouden medische handelingen’ niet worden uitgevoerd door 

personeel. Wel werken we mee aan het verkennen of er afspraken gemaakt kunnen worden met een 

leerling en zijn/haar ouders om ervoor te zorgen dat de medische handeling op school of tijdens een 

buitenschoolse activiteit kan worden verricht door de ouders zelf of een wijkverpleegkundige. 

Eventuele afspraken worden altijd schriftelijk vastgelegd en behoeven een akkoord van de 

schoolleiding. 

 

 

 

 
 

Leerlingen krijgen soms medicijnen of andere middelen voorgeschreven die zij een aantal malen per 

dag moeten gebruiken, dus ook tijdens schooluren. Te denken valt bijvoorbeeld aan pufjes voor 

astma, insuline bij diabetes, antibiotica, paracetamol of zetpillen bij toevallen. Meestal redden 

leerlingen in het voortgezet onderwijs zich hier zelf mee, maar soms vragen ouders aan de 

schoolleiding of een medewerker deze middelen wil verstrekken.  

 

Er is in principe één situatie denkbaar (zie hoofdstuk 4) waarin je als school actief te maken kunt 

krijgen met medicijnverstrekking, namelijk acuut in geval van milde klachten. Andere situaties van 

medicijnverstrekking of toedienen van medische handelingen (zie hoofdstuk 5) zijn wel denkbaar, 

maar worden in aanvang niet door de school ondersteund. Hierbij ligt de verantwoordelijkheid volledig 

bij de ouders. Per punt worden de afspraken binnen Vonk Grootebroek hieromtrent toegelicht. 
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     4: Ziek/onwel worden of een ongeval krijgen tijdens schooltijd 
 

 

 

 
De leerling wordt ziek/onwel tijdens schooltijd  
Het komt regelmatig voor dat een leerling tijdens schooltijd last krijgt van buikpijn, hoofdpijn, 

misselijkheid of zich anderszins niet lekker voelt, een (schaaf)wondje oploopt, enz. Vonk Grootebroek 

is van mening dat kleine medische handelingen in dit soort situaties op school of tijdens een 

buitenschoolse activiteit geboden moet kunnen worden. Te denken valt aan het verstrekken van 

pleisters en ontsmetten van een wondje. Uiteraard gebeurt dit na een zorgvuldige afweging en bij 

twijfel wordt eerst contact opgenomen met de ouders of een huisarts.  

 

Vonk Grootebroek gaat ervan uit - omdat het hier handelingen betreft die in het dagelijks gebruik 

gewoonlijk zijn - dat ouders hiertegen geen bezwaar hebben. Op school zijn er vaste plaatsen voor 

bovengenoemde middelen: bij de administratie, in de gymzaal en voedingslokaal. In meer ernstige 

gevallen nemen wij contact op met ouders, eventueel de huisarts of nemen wij contact op met 112. 

 

De afgifte van pijnstillers zoals bijvoorbeeld paracetamol valt binnen Vonk Grootebroek niet onder 

kleine medische handelingen en om deze reden geven wij geen pijnstillers aan leerlingen af. 

Uitzondering hierop is als er na telefonisch contact met de ouder hiervoor toestemming is gegeven. 

 

Als een leerling ziek of onwel wordt tijdens schooltijd dan gaat de leerling in principe altijd naar huis. 

De leerling meldt zich ziek bij de docent en gaat vervolgens naar de administratie. Hier wordt 

telefonisch contact opgenomen met één van de ouders. De ouder beslist of de leerling zelfstandig 

naar huis mag of dat de leerling wordt opgehaald. Als een ouder niet is te bereiken, mag de leerling 

niet naar huis. De leerling blijft in dat geval onder toezicht van een medewerker. Indien de toestand 

van de leerling achteruitgaat kan de medewerker overleg voeren, met één of meerdere collega’s, 

bijvoorbeeld een bhv-er, over welke actie moet worden ondernomen. Het inschakelen van 

professionele hulp kan een optie zijn.     

  
De leerling krijgt een ongeval tijdens schooltijd  

In het geval van een ongeval, blijft de medewerker bij het slachtoffer en belt het interne noodnummer. 

EHBO wordt verleend door de bhv-er of iemand met een EHBO diploma. Door de aanwezige 

medewerker(s) wordt besloten of professionele hulp dient te worden opgeroepen. Er blijft altijd een 

medewerker bij het slachtoffer tot professioneel hulp aanwezig is. Met de ouders wordt zo spoedig 

mogelijk contact opgenomen.   

  

Op een later moment wordt door de (één van de) betrokken medewerkers en teamleider met het 

slachtoffer en diens ouders in gesprek gegaan over de oorzaak van het ongeval. Onderdeel van het 

gesprek is nazorg voor het slachtoffer en ook eventuele schadevergoeding en aansprakelijkheid.  

  

Door (één van) de medewerkers wordt de schoolleiding (in principe de teamleider) 

geïnformeerd over het incident. Het ongeval wordt vastgelegd in het leerlingvolgsysteem 

Somtoday. De betrokken medewerker(s) levert hiervoor input aan. 

 

Duidelijkheid verkrijgen over de oorzaak van het ongeval wordt door de schoolleiding (in 

principe de teamleider) geïnitieerd. Naar aanleiding van de opbrengst worden regelingen, 

gedragingen of materialen aangepast, waar nodig. De informatie wordt gedeeld met die 

medewerkers waar dat voor van belang is om te weten.    
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     6: Evaluatie 

     5: Medicijnen innemen of medische handeling verrichten tijdens schooltijd 

 
 
 
 
 
Uitgangspunten voor ouders  

1. Ouders zijn primair verantwoordelijk voor het algehele welzijn van hun kind, hieronder 

valt ook het verstrekken van medicijnen en handelingen die vanuit medisch oogpunt 

noodzakelijk zijn.  

2. Ouders zijn verantwoordelijk voor het tijdig en volledig informeren over het innemen 

van medicijnen of medisch handelingen die tijdens schooltijd dienen plaats te 

vinden. Ook als hier verandering in plaatsvindt. 

3. Ouders/verzorgers dienen adequate voorzieningen te treffen indien medische zorg tijdens 

schooltijd noodzakelijk is voor een leerling.   

  

Uitgangspunten voor medewerkers  

1. Medewerkers zijn niet bevoegd om zelfstandig medische zorg te geven en nemen enkel 

kennis van medische informatie die wordt verstrekt door ouders. Een medewerker verricht 

alleen medische handelingen als de alarmcentrale hier opdracht toe geeft. Zelfstandig 

medische handelingen uitvoeren zonder contact te hebben met de alarmcentrale is niet 

toegestaan.   

2. Medewerkers verstrekken geen voorgeschreven medicatie aan leerlingen. Een medewerker 

gaat ook niet over tot het herinneren van de leerling aan het feit dat voorgeschreven 

medicijnen ingenomen moeten worden.  

  

Bewaren van medicatie of beschikbaar stellen van een ruimte   

1. Na overleg met de ouders, kan de directeur besluiten dat een ruimte aan de leerling 

beschikbaar wordt gesteld, waar de leerling zelf de medische handeling kan verrichten of een 

medische ondersteuner kan ontvangen.   

2. Na overleg met de ouders en afhankelijk van de voorwaarden waaronder de medicijnen of 

attributen moeten worden bewaard en of de school hiertoe voldoende is toegerust, kan de 

directeur besluiten dat een af te sluiten bewaarruimte voor medicijnen en/of medische 

attributen beschikbaar wordt gesteld.  

 

 

 

 

 

Dit beleid wordt aangepast indien er vanuit wet- en regelgeving dan wel vanuit visiewijziging 

aanleiding is om het protocol aan te passen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


